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PARTE |
CLAUSULAS JURIDICAS

Clausula 1.2 | Objeto

O presente Caderno de Encargos compreende as clausulas a incluir no contrato a celebrar na
sequéncia do procedimento pré-contratual por consulta prévia, em conformidade com a alinea
a) do n? 1 do artigo 202 do Cédigo dos Contratos Publicos, que tem por objeto principal a
“Aquisi¢do de servigo externo de Medicina, Segurancga, Higiene e Saude no Trabalho” para os
trabalhadores afetos a Cdmara Municipal de Santa Cruz, num total de 360 trabalhadores, de
acordo com as caracteristicas constantes das especificacGes técnicas constantes na Parte Il da

presente peca procedimental.

Cldusula 2.2 | Contrato

1. O contrato é redigido a escrito, em conformidade com o disposto no n.2 1, do artigo 94.9,
do Cdédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro,

e com observancia dos procedimentos referidos nos artigos subsequentes do mesmo

diploma (artigos 94.2 a 106.9).

2. As condigBes contratuais resultam da conjugagao do disposto no Programa e no presente

Caderno de Encargos com o contelido da proposta adjudicada.

3. O contrato a celebrar integra os seguintes elementos:

a) O presente Caderno de Encargos;

b) Os esclarecimentos e as retificagGes relativos ao Caderno de Encargos;

c) O suprimento dos erros e das omissoes do Caderno de Encargos identificados pelos
concorrentes, desde que esses erros e omissoes tenham sido expressamente aceites
pelo Contraente Publico para a decisdo de contratar;

d) A proposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pela Entidade Adjudicataria.

4. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.2 3 e o clausulado do contrato

€ 0S Seus anexos, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de
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acordo com o disposto no artigo 99.2, do Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, e aceites
pela Entidade Adjudicatdria, nos termos do disposto no artigo 101.2, desse mesmo diploma

legal.

Clausula 3.2 | Fases e forma de execugdo do contrato

Os servigos devem ser efetuados em articulagdo com a Sec¢do de Recursos Humanos e Secgdo
de Contabilidade do Municipio de Santa Cruz, de acordo com as clausulas técnicas, do presente

Caderno de Encargos.

Clausula 4.2 | Prazo

1. O contrato a celebrar mantém-se em vigor, sem prejuizo das obriga¢des que devam
perdurar além da sua cessagdo, e tera um prazo de vigéncia de 27 meses ou até esgotar o
valor do pre¢o contratual, com inicio a data de assinatura do contrato.

2. Sem prejuizo das normas legais imperativas, relativas ao reequilibrio financeiro, e do
previsto no nimero anterior, findo o prazo referido e caso ndo tenha sido atingido o valor
previsto no n.2 1, da clausula 6.2, o contrato extingue-se, sem que a Entidade Adjudicataria

tenha o direito a qualquer indemnizacdo pelo valor das prestagbes ndo executadas.

Clausula 5.2 | Contagem do prazo

Os prazos previstos no contrato sao continuos, correndo em sabados, domingos e dias feriados.

Clausula 6.2 | Preco base

1. O prego base (em euros e excluido de IVA) a considerar para a aquisicdo de servicos do
presente Caderno de Encargos é de 88.020,00€ (oitenta e oito mil e vinte euros),
correspondendo ao valor maximo que o Contraente Publico se dispde a pagar pela aquisicdo
de servigos do objeto do contrato, cuja repartigdo de encargos sera estabelecida da seguinte
forma:
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Ano Valor com IVA Valor sem IVA
2020 24.113,70€ 22.005,00€
2021 48.227,40€ 44.010,00€
2022 24.113,70€ 22.005,00€
total 96.454,80€ 88.020,00€

Clausula 7.2 | Subcontratagdo

N3o é admitida a subcontratagdo pelo Adjudicatério, nos termos do artigo 3162 do CCP.

Clausula 8.2 | Condig¢des de faturagcdo e pagamento

1. AEntidade Adjudicatdria envia ao Municipio de Santa Cruz, nos primeiros 5 (cinco) dias Uteis
de cada més, as faturas discriminadas referentes ao servigo prestado, no més anterior, bem
como todos os elementos justificativos do montante a pagar.

2. A fatura relativa ao fornecimento efetuado sé pode ser emitida apds o vencimento da
obrigacdo respetiva, sendo que as faturas devem, obrigatoriamente, conter, de forma
explicita:

a) Numero compromisso;

b) Descrigdo com datas dos sinistrados;

¢) Valor liquido;

d) Taxa de IVA aplicavel;

e) Valor total da fatura: valor sem IVA e valor com IVA.

3. Em caso de discordancia por parte do Municipio de Santa Cruz, quanto aos valores indicados
nas faturas, este deve comunicar a Entidade Adjudicataria, por escrito, os respetivos
fundamentos, ficando este obrigado a prestar os esclarecimentos necessarios ou proceder
a emissdo de nova fatura corrigida ou nota de crédito.

4. Ao Municipio de Santa Cruz reserva-se o direito de proceder a devolu¢ao de qualquer fatura
que ndo contenha expressamente identificado o nimero de compromisso a que diz

respeito, tal como é exigido no n.2 2, da presente clausula.
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5. Em caso de devolugdo de fatura nos termos do nimero anterior, o prazo de pagamento
referido no n.2 4, desta clausula, sera contado a partir da data de rece¢do da fatura, onde
conste o nimero da respetiva nota de encomenda.

6. Desde que devidamente emitidas e observado o disposto no n.2 2 as faturas sdo pagas

através de transferéncia bancaria.

Clausula 9.2 | Obrigag¢des da Entidade Adjudicataria

1. A Entidade Adjudicatdria obriga-se a entregar os servigos objeto do contrato ao Contraente
Publico, com as especificacbes e requisitos previstos na Parte |, do presente Caderno de
Encargos.

2. A Entidade Adjudicatdria compromete-se a dar atendimento adequado a satisfacdo das
necessidades do Contraente Publico, no que diz respeito a execucdo dos servicos que se
encontram no ambito desta contratagao.

3. Sem prejuizo de outras previstas na Legislagdo aplicavel, no presente Caderno de Encargos
ou nas cldusulas contratuais da celebracdo do contrato, decorrem para a Entidade
Adjudicataria, em conformidade com a absoluta subordinacdo aos principios da ética
profissional, isenc¢do, independéncia, zelo e competéncia, as seguintes obrigacdes:

a) Prestar os servigos do contrato a celebrar, de acordo com as datas estipuladas pelo
Contraente Publico e as especificagGes técnicas, referidas na Parte ll, do presente
Caderno de Encargos;

b) Executar o objeto do contrato de forma profissional e competente, utilizando os
conhecimentos técnicos, a diligéncia, o zelo e a pontualidade, préprios das melhores
praticas;

c) Recorrer a todos 0s meios humanos, materiais e informaticos que sejam necessarios e
adequados a prestacdo dos servigos, bem como ao esclarecimento do sistema de
organiza¢do necessario a perfeita e completa execugdo das tarefas a seu cargo;

d) Manter sigilo e garantir a confidencialidade, ndo divulgando quaisquer informagdes que

digam respeito ao Municipio de Santa Cruz obtidas no dmbito da formacdo e da
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execugdo do contrato, nem utilizar para fins alheios aguela execugdo, abrangendo esta
obrigac¢do a todos os seus colaboradores ou terceiros que nele se encontrem envolvidos;

e) Comunicar, antecipadamente, ao Municipio de Santa Cruz os factos que tornem total
ou parcialmente impossivel a prestagao de servigos objeto do presente procedimento
ou o cumprimento de qualquer outra das suas obrigacGes, nos termos do contrato
celebrado;

f) Ndo alterar as condigGes da prestagdo de servicos fora dos casos previstos no Caderno
de Encargos;

g) Comunicar ao Municipio de Santa Cruz a nomeagdo do/a gestor/a de contrato
responsavel por todas as comunicagdes, bem como quaisquer alteragdes relativamente
a sua nomeagao;

h) Possuir todas as autorizagdes, consentimentos, aprovagbes, registos e licengas
necessarias para o pontual cumprimento das obriga¢des assumidas no contrato;

i) Garantir que durante a vigéncia do contrato ndo se venha a verificar qualquer dos
impedimentos previstos no artigo 55.2, da Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro.

j) Dever de seguro de responsabilidade e danos;

4. A Entidade Adjudicataria deve afetar ao objeto do contrato os meios que entender
suficientes, de modo a responder as solicitagdes do Municipio de Santa Cruz, nos prazos
determinados.

5. A titulo acessério, a Entidade Adjudicataria fica, ainda, obrigado, designadamente, a
recorrer a todos os meios humanos, materiais e informdticos que sejam necessarios e
adequados a integral execugdao do contrato, bem como ao estabelecimento do sistema de

organizagdo necessdrio a perfeita e completa execugdo das tarefas a seu cargo.

Clausula 10.2 | ObrigacGes do Contraente Publico

1. O Contraente Publico deve monitorizar o cumprimento contratual, no que concerne as

respetivas condigdes.
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2. O Contraente Publico deve pagar a Entidade Adjudicataria o prego constante na proposta
adjudicada, pela aquisigdo de servigos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das

demais obrigagGes constantes no presente Caderno de Encargos.

Cldusula 11.2 | Conformidade e operacionalidade dos servigos

1. Os servigos objeto do contrato devem ser prestados, para os fins a que se destinam, e
dotados de todo o material de apoio e documentagdo necessaria a sua utilizagdo.

2. Os servigos objeto do contrato devem ser disponibilizados, faseadamente, consoante os
pedidos efetuados pelo Contraente Pdblico.

3. A Entidade Adjudicataria é responsavel perante o Municipio de Santa Cruz por qualquer
defeito ou discrepéncia dos servigos objeto do contrato, que existam no momento em que
0s mesmos sao prestados.

4. Aprestacdo dos servigos deve ser efetuada em tempo Util e durante a vigéncia do contrato.

5. Todas as despesas e custos com o transporte e meios humanos sdo da responsabilidade da

Entidade Adjudicataria.

Clausula 12.2 | Garantia técnica

No que se refere a aquisi¢do de servigos pelo Municipio de Santa Cruz, a Entidade Adjudicataria
fica sujeita as exigéncias legais de conformidade e garantia técnica, bem como demais
obrigacbes de Entidade Adjudicataria, nos prazos aplicadveis aos contratos de aquisicio de

servigos, nos termos do Cddigo dos Contratos Publicos e demais legislagdo aplicavel.

Clausula 13.2 | Sangbes contratuais

1. Pelo incumprimento de obrigagdes emergentes do contrato, o Contraente Publico pode
exigir a Entidade Adjudicatdria o pagamento de uma san¢&do, de montante a fixar em fungdo
da gravidade do incumprimento, nos seguintes termos:

a) Pelo incumprimento das datas, prazos de prestagio de servigcos objeto do contrato, e

demais prazos estipulados, o Contraente Publico pode exigir da Entidade Adjudicatéria
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o pagamento de uma san¢do, de montante a fixar, em fungdo da gravidade do
incumprimento, que poderd atingir 20% do valor contratual, nos termos do artigo 3292
do CCP.

b) Pela recusa ou atraso na substituicdo, em devido tempo, dos servigos, ndo aceites ou
imperfeitos, o Municipio de Santa Cruz, apos notificagdo a Entidade Adjudicatdria,
podera, em caso de necessidade, adquirir a outros fornecedores os servigos em falta,
ficando a diferencga de preco, se houver, a cargo da Entidade Adjudicataria faltosa.

2. As sangOes previstas, na presente clausula, ndo obstam a que o Contraente Publico exija
uma indemnizagao pelo dano excedente.

3. Se a Entidade Adjudicatdria ndo cumprir de forma exata e pontual as obriga¢des contratuais
ou parte delas, por facto que lhe seja imputavel, deve o Contraente Publico notifica-lo para
cumprir dentro de um prazo razoavel, salvo, quando o cumprimento, se tenha tornado
impossivel ou o Contraente Plblico tenha perdido o interesse na prestagdo.

4. Em caso de resolugdo do contrato por incumprimento da Entidade Adjudicatdria, o
Contraente Pulblico pode exigir-lhe uma san¢do de até 20% do valor da proposta
apresentada.

5. Na determinagdo da gravidade do incumprimento, a entidade adjudicante tem em conta,

nomeadamente, a duracdo da infragdo, a sua eventual reiteracdo, o grau de culpa da

Entidade Adjudicatdria e as consequéncias do incumprimento.

Clausula 14.2 | Casos de for¢ca maior

1. N3o podem ser impostas penalidades a Entidade Adjudicatdria, nem é incumprimento, a
ndo realizagdo pontual das prestagbes contratuais a cargo de qualquer das partes que
resulte de casos de forga maior, entendendo-se com tal as circunstancias que impossibilitem
a respetiva realizagdo, alheias a vontade da parte afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou
prever a data da celebragdo do contrato e cujos efeitos ndo fossem razoavelmente faceis de
contornar ou evitar.

2. Podem constituir casos de forga maior, verificando os requisitos do nimero anterior,
designadamente, tremores de terra, inundagoes, incéndios, epidemias, atos de guerra ou
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terrorismo, sabotagens, greves, embargos ou bloqueios internacionais, motins e
determinagdes governamentais ou administrativas injuntivas.
3. Na&o constituem forga maior, designadamente:

a) Circunstancias que ndo constituem for¢a maior para os subcontratados da Entidade
Adjudicataria, na parte em que intervenham;

b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades da Entidade Adjudicataria ou a
grupos de sociedades em que este integre, bem como sociedades ou grupos de
sociedades dos seus subcontratados;

c) DeterminagBes governamentais, administrativas ou judiciais de natureza sancionatéria
ou de outra forma, resultantes do incumprimento pela Entidade Adjudicatdria de
deveres ou énus que sobre ele recaiam;

d) Manifestagbes populares devidas ao incumprimento pela Entidade Adjudicataria de
normas legais;

e) Incéndios ou inundagbes com origem nas instalagbes da Entidade Adjudicatéria, cuja
causa, propagagdo ou proporg¢des, se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao
incumprimento de normas de seguranga;

f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos da Entidade Adjudicataria, ndo devidas
a sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

4. A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de for¢a maior, devem ser
imediatamente comunicadas a outra parte.

5. A forga maior determina a prorrogagdo dos prazos de cumprimento das obriga¢des
contratuais afetadas, pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao

impedimento resultante de forga maior.

Clausula 15.2 | Vinculagdo por parte da Entidade Adjudicataria
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1. A Entidade Adjudicataria selecionada, para o fornecimento de servigos, obriga-se a aceitar
todas as normas do presente Caderno de Encargos.

2. A Entidade Adjudicatdria obriga-se a entregar a declaragdao emitida conforme o modelo
constante do Anexo I-M, a que se refere a alinea a), do n.2 1, do artigo 57.9, ou a subalinea
i), da alinea b) e alinea c), do n.2 3, do artigo 256.2-A, de acordo com o Cédigo dos Contratos
Publicos e o artigo 6.2, do Decreto Legislativo Regional n.2 34/2008/M, de 14 de agosto.

3. A Entidade Adjudicataria obriga-se a entregar a declaragdo emitida conforme o modelo
constante do Anexo II-M, a que se refere a alinea a), do n.2 1, do artigo 81.2, do Codigo dos
Contratos Publicos e o n.2 1, do artigo 7.9, do Decreto Legislativo Regional n.2 34/2008/M,

de 14 de agosto.

Clausula 16.2 | Resolugdo do contrato por parte do Contraente Publico

1. Sem prejuizo de outros fundamentos de resolu¢do do contrato, previstos na Lei, o
Contraente Publico pode resolver o contrato, a titulo sancionatdrio, logo que ocorram
quaisquer das seguintes circunstancias, por razdes imputaveis a Entidade Adjudicataria:

a) A execugdo do contrato seja gravemente prejudicada;

b) O incumprimento, ainda que parcial, da obrigatoriedade de prestagdo de servicos;

¢) A pratica de atos dolosos ou negligentes;

d) O ndo cumprimento definitivo das obrigagdes assumidas em todo o articulado do
presente Caderno de Encargos.

2. Para efeitos do disposto no n.2 1, da presente cldusula, considera-se que existe
incumprimento definitivo, por parte da Entidade Adjudicatdria, quando se verificar que as
prestagfes em execugao do contrato, ndo correspondem as caracteristicas e especificagdes
atribuidas na proposta e restante documentagdo apresentada.

3. Odireito de resolugdo referido, no nimero anterior, exerce-se mediante declaragdo enviada

a Entidade Adjudicataria.

Clausula 17.2 | Resolugdo do contrato por parte da Entidade Adjudicataria
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A Entidade Adjudicatéria pode resolver o contrato nos casos previstos no artigo 332.9, do

Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro.

Clausula 18.2 | Confidencialidade e prote¢do de dados pessoais

1. A Entidade Adjudicataria obriga-se, durante a vigéncia do contrato e mesmo apds a sua
cessacdo, a ndo ceder, revelar, utilizar ou discutir, com quaisquer terceiros, todas e
quaisquer informagdes e/ou elementos que lhe hajam sido confiados pelo Contraente
Publico ou de que tenha tido conhecimento, no dmbito do contrato ou por causa dele.

2. Os dados pessoais a que a Entidade Adjudicatdria tenha acesso ou que lhe sejam
transmitidos pelo Contraente Puablico, ao abrigo do contrato, serdo tratados em estrita
observancia das regras e normas do Contraente Publico.

3. A Entidade Adjudicatdria compromete-se, designadamente, a ndo copiar, reproduzir,
adaptar, modificar, alterar, apagar, destruir, difundir, transmitir, divulgar ou por qualquer
outra forma colocar a disposi¢do de terceiros os dados pessoais a que tenha acesso ou que
lhe sejam transmitidos pelo Contraente Publico ao abrigo do contrato, sem que para tal
tenha sido expressamente instruido, por escrito, pelo Contraente Publico.

4. No caso em que a Entidade Adjudicatdria seja autorizada pelo Contraente Puablico a
subcontratar outras entidades para a aquisicdo de servigos, 0 mesmo serd o Unico
responsadvel pela escolha das empresas subcontratadas, bem como por toda a atuacdo
destas.

5. A Entidade Adjudicatdria obriga-se a garantir que as empresas, por este subcontratadas,
cumprirdo o disposto na Lei da Protegdo de Dados Pessoais, Lei n.2 67/98, de 26 de outubro
e na demais legislagdo aplicdvel, devendo tal obrigagdo constar nos contratos escritos que a
Entidade Adjudicataria celebra com outras entidades por si subcontratadas.

6. A Entidade Adjudicatdria obriga-se a cumprir rigorosamente o disposto na Lei da Protegdo
de Dados Pessoais e demais legislagdo aplicdvel em matéria de tratamento de dados

pessoais e nomeadamente a:
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a) Utilizar os dados pessoais a que tenha acesso ou que lhe sejam transmitidos pelo
Contraente Publico, Unica e exclusivamente para efeitos da aquisi¢do de servigos objeto
deste contrato;

b) Observar os termos e condi¢bes constantes nos instrumentos de legalizagdo
respeitantes aos dados tratados;

¢) Manter os dados pessoais estritamente confidenciais, cumprindo e garantindo o
cumprimento do dever de sigilo profissional relativamente aos mesmos dados pessoais;

d} Cumprir quaisquer regras relacionadas com o tratamento de dados pessoais a que o
Contraente Publico esteja vinculado, desde que tais regras lhe sejam previamente
comunicadas;

e) POr em pratica as medidas técnicas e de organizacdo necessarias a protecdo de dados
pessoais tratados por conta do Contraente Publico contra a respetiva destruigdo,
acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracgdo, a difusdo ou o acesso ndo autorizados,
bem como contra qualquer outra forma de tratamento ilicito dos mesmos dados
pessoais;

f) Assegurar que os seus colaboradores cumpram todas as obrigacdes previstas no
contrato.

7. A Entidade Adjudicataria serd responsavel por qualquer prejuizo em que o Contraente
Publico venha a incorrer em consequéncia do tratamento, por parte da mesma e/ou dos
seus colaboradores, de dados pessoais em violagdo das normas legais aplicdveis e/ou do
disposto no contrato.

8. Para efeitos do disposto, nos niimeros anteriores, da presente clausula, entende-se por
“colaborador” toda e qualquer pessoa singular ou coletiva que preste servicos a Entidade
Adjudicatdria, incluindo, designadamente, representantes legais, trabalhadores,
prestadores de servigos, procuradores e consultores, independentemente da natureza e
validade do vinculo juridico estabelecido entre a Entidade Adjudicatéria e o/a referido/a
colaborador/a.

9. A obrigagdo de sigilo, prevista na presente cldusula, mantém-se mesmo apds a cessagao do

presente contrato, independentemente do motivo por que ocorra.
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Clausula 19.2 | Subcontratagdo e cessdo da posi¢do contratual

A subcontratagdo pela Entidade Adjudicataria e a cessdo da posigdo contratual por qualquer das
partes depende da autorizacdo da outra, nos termos do Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de
janeiro.

Clausula 20.2 | Dever de sigilo

1. A Entidade Adjudicataria deve guardar sigilo sobre toda a informacdo e documentacéo,
técnica e ndo técnica, comercial ou outra, relativa ao Contraente Publico de que possa ter
conhecimento, no decorrer da execugdo do contrato.

2. Ainformagdo e a documentagdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas
a terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que ndo o destinado
direta e exclusivamente a execugdo do contrato.

3. Exclui-se do dever de sigilo, previsto nos nimeros anteriores, a informagdo e a
documentagdo que sejam comprovadamente do dominio pUblico a data da respetiva
obten¢do pela Entidade Adjudicataria ou que este seja legalmente obrigado a revelar, por
forca da Lei, de processo judicial ou a pedido de autoridades reguladoras ou outras

entidades administrativas competentes.

Clausula 21.2 | Comunicagdes e notificagdes

1. Todas as comunicagdes a efetuar nos termos deste Caderno de Encargos poderdo revestir a
forma escrita e serem enviadas por correio eletrénico, visto que segundo o n.2 2, do artigo
26.2, do Decreto-Lei n.2 135/99, de 22 de abril, a correspondéncia transmitida por via
eletrénica tem o mesmo valor da trocada em suporte de papel, devendo ser-lhe conferida,
pela Administragdo e pelos particulares, idéntico tratamento.

2. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagbes e
comunicagdes entre as partes do contrato, estas devem ser dirigidas nos termos do Cédigo
dos Contratos Publicos.

3. Quaisquer alteragdes das informagGes de contacto constantes do contrato devem ser

comunicadas a outra parte.
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Clausula 22.2 | Gestor de contrato

1. Em cumprimento do disposto na alinea i), do n.2 1, do artigo 96.2 do Decreto-Lei n.2
18/2008, de 29 de janeiro, o Contraente Publico designa gestor de contrato, nos termos do
artigo 290.2 A, a técnica Dr.2 Luisa Carolina Martins Antunes, com o contacto telefénico 291

520 100 e correio eletrdnico recursoshumanos@cm-santacruz.pt .

Clausula 23.2 | Fiscalizagdo

Nao obstante todos os direitos e deveres decorrentes do presente Caderno de Encargos, a
Camara Municipal de Santa Cruz reveste-se dos poderes conferidos pelo artigo 302.9, da Lei n.2

18/2008, de 29 de janeiro.

Clausula 24.2 | Foro competente

Para a resolugdo de todos os litigios decorrentes do contrato fica estipulada a competéncia do

Tribunal Administrativo e Fiscal do Funchal, com expressa renuncia a qualquer outro.

Clausula 26.2 | Duvidas e omissdes

1. Todas as situagdes nao previstas neste Caderno de Encargos deverdo ser alvo de apreciagdo
e deliberagdo pelo Contraente Publico, no uso das suas competéncias previstas nas alineas
e) e f), do n.2 1, do artigo 23.2, bem como na alinea f), do n.2 1, do artigo 33.9, da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro.

2. Os casos omissos serao igualmente resolvidos por decisdao do Contraente Publico.

Clausula 27.2 | Legislacdo aplicavel

Em todo o omisso no processo que constitui o presente procedimento, observa-se o disposto

no Cédigo dos Contratos Publicos e demais legislagdo subsidiaria.
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Parte Il
Clausulas Técnicas

Clausula 28.2 | Objeto

1. Os servigos a prestar de Medicina, Seguranga, Higiene e Salde no Trabalho constam no

Regime juridico da Promogdo da Seguranga e Saude do Trabalho, nomeadamente, a Lei

102/2009 de 10 de setembro, cuja ultima versdo consubstancia-se, a presente data, pela Lei

n.2 79/2019, de 02 de setembro, e nas demais normas que regulam as atividades

mencionadas.

2. Os servigos serao prestados desenvolvendo as seguintes atividades:

a) Seguranga e Higiene no Trabalho:

a.

Identificacdo de perigos e avaliagdo dos riscos para a seguranga e saude dos
trabalhadores no local de trabalho e respetivas medidas de prevengio e/ou
protegdo, seguindo a metodologia das Normas Internacionais OHSAS 18001:
Serdo realizadas visitas aos locais de trabalho e elaborados relatérios contendo
as recomendacgodes técnicas que a entidade empregadora deve de implementar.
Verificagdo e aconselhamento sobre os equipamentos de protec¢éo individual.
Aconselhamento sobre a sinalizagdo de seguranca e saldde a adotar.

Avaliacdo dos meios de primeira intervenc¢do de combate a incéndios;
Avaliagdo da iluminac¢do dos postos de trabalhos administrativos, de acordo
com a Norma Internacional I1ISO 8995: Prinicples of visual ergonomics — the
lighting of indoor work systems.

Andlise de acidentes de trabalho: Investigacdo dos acidentes de trabalho graves
e elaboragdo do respetivo trabalho, quando solicitado. Tratamento estatistico
dos dados da sinistralidade laboral.

Formagao anual (uma vez ao ano) em seguranca e salide no trabalho.

Os temas e conteldos a abordar serdo previamente acordados. O adjudicatério

devera ser entidade formadora certificada.
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h. Planeamento da intervengéo integrando os resultados das avaliagGes dos riscos

e as medidas preconizadas.
Anualmente serd realizada a atualizagdo do programa de prevencdo de riscos

laborais e planeamento das atividades a desenvolver no periodo seguinte.

b) Medicina no Trabalho:

Vigilancia e promogdo da satde dos trabalhadores, através da realizagdo de exames

médicos:

Admissdo/Iniciais, destinados a avaliar a aptidado fisica e psiquica do trabalhador
a fungdo.

Periddicos, de acordo com a legislagdo e a opinido do médico, destinados a
avaliar se mantém as condigdes de aptidao iniciais; os exames a realizar nestes
casos dependem da fun¢do desempenhada, idade do trabalhador, entre outros.
Ocasionais, nos quais o trabalhador ocorre ao servico por varios motivos
(iniciativa prépria, a pedido da chefia, por indicacdo médica, regresso apds baixa

prolongada, apds acidente de trabalho, etc).

¢) Organizagdo e manutengdo dos registos clinicos e outros elementos informativos

relativos a saude dos trabalhadores: os registos clinicos e outros elementos

informativos sdo da responsabilidade do adjudicatdrio, havendo disponibilizagdo de

informagao clinica, ao médico assistente, quando necessario.

d) Exames complementares de diagndstico — ECG, espirograma, audiograma e

visioteste, a realizar aos trabalhadores de acordo com a fungdo e critério do Médico

do Trabalho - incluidos no crato e realizados no local dos exames médicos.

e) Deslocagdo ao Municipio para realizacdo de exames médicos.
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f) Preenchimento do Anexo D do Relatério Unico na plataforma adotada pelo

adjudicatario.

g) Avaliagdo de riscos psicossociais:
A avaliagao dos riscos psicossociais € uma obrigatoriedade do empregador — Art. 152 da
Lei 3/2014, que aprova o regime juridico da promog¢3o da seguranca e satide no trabalho
e que fornece ao médico do trabalho informag&o para aconselhar a empresa e os seus
colaboradores na prevengdo desses riscos.
A avaliagdo dos riscos psicossociais devera ser realizada por técnico credenciado e
compreender:

i. Reunides prévias para defini¢do dos indicadores a avaliar e a forma de os
quantificar e monitorizar (exemplos: absentismo, grau de satisfagdo,
produtividade, monotonia no trabalho, etc.);

ii. Sessdes deinformagdo e formagdo, sobre os riscos psicossociais: o0 que sdo, a sua
importancia para o individuo e para a empresa, exemplos praticos, etc.

iii.  Analise dos riscos psicossociais (questionadrios, entrevistas e observac3o).
iv.  Elaboragdo de relatério com medidas de prevencdo a implementar (a ser
elaborado apds apresentagdo e discussdo do relatdrio descritivo com a entidade

empregadora).

h) Servicos de Preven¢io do Consumo Excessivo de Alcool no Trabalho:
Desenvolvimento de um regulamento para a prevengdo do consumo excessivo de alcool nos
locais de trabalho. As atividades subjacentes a este regulamento sdo:

i. Elaboragdo do Regulamento;
iil Formagdo e informagdo, sensibilizando para o risco ligado ao consumo indevido de

alcool no local de trabalho, que abrangera todos os colaboradores;
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iii.  Determinag¢bes periddicas da alcoolemia (2 vezes por més), a 20% dos trabalhadores
realizadas por técnico de saude credenciado e médico do trabalho para defini¢do da
aptidao;

iv.  Acompanhamento médico a colaboradores dependentes do dlcool, que o desejem.

Clausula 29.2 | Destinatarios

Os servigos destinam-se a todos os trabalhadores, contratados por tempo indeterminado ou a
termo ao servigo do Municipio, inscritos no Regime de Protegdo Social Convergente (RPSC -
Caixa Geral de Aposentacdes) e no Regime Geral de Seguranga Social (RGSS), e, ainda, os
membros do gabinete de apoio a presidéncia e do gabinete de apoio a vereagdo afetos a Camara

Municipal de Santa Cruz.

Clausula 30.2 | Local da prestagdo dos Servigos

1. Servigos de salude —a realizagdo de exames efetuar-se-a nas instalagdes do adjudicatario ou
nas instalagdes da Camara Municipal de Santa Cruz, caso disponha de instalagdes prdprias.
Caso ndo seja possivel, a utilizagdo das instalagbes da Camara, realizar-se-3o na Unidade
Maovel de Salde a disponibilizar pelo adjudicatério.

2. Servigos de Seguranga no Trabalho — o trabalho de campo decorrera nas instalagdes da
Camara Municipal de Santa Cruz e a andlise dos dados recolhidos e a elaboragao dos

relatdrios serdo realizados nas instalagGes do adjudicatdério.

Clausula 31.2 | Qualificagdes da Entidade Adjudicataria

1. Sem prejuizo de outras obrigagGes previstas na legislacdo aplicdvel, no presente caderno de
encargos ou nas clausulas contratuais, da celebracao do contrato decorrem para o prestador
de servigo as seguintes obrigagdes:

a. A entidade adjudicatdria tem de estar certificada pela Dire¢do Geral da Sadde no

ambito da prestacdo de Servigos de Saude no Trabalho e pela Autoridade para as
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Condigbes do Trabalho relativamente a prestagdo de servigos de seguranga no
trabalho para o exercicio das atividades objeto deste procedimento.

b. Os técnicos das equipas devem estar devidamente qualificados para as tarefas em
vista, para o que se exige as respetivas credenciagdes.

¢. Possuir Unidade Mdvel de Salde.

Clausula 32.2 | Forma de Prestac¢do de Servico

1. Para o acompanhamento da execugdo do contrato, o prestador de servigo fica obrigado a
manter reunides de coordenagdo com os representantes da entidade adjudicante.
2. Asreunides previstas no nimero anterior devem ser alvo de uma convocagdo escrita por

parte do prestador do servigo, o qual deve elaborar a agenda prévia para cada reunido.

Clausula 33.2 | Atividades Abrangidas

1. Todas aquelas que o Municipio desenvolve no dmbito das suas atribui¢des, definidas no
artigo 23.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, alterada e objeto de diversas alteracdes
subsequentes, nomeadamente nos seguintes dominios, para além de todas as atividades
generalistas e administrativas que suportam qualquer estrutura organica do Municipio:
1.1. Equipamento Rural e Urbano;

1.2. Energia;

1.3. Transportes e Comunicagoes;

1.4. Educagao, Ensino e Formacao Profissional;
1.5. Patriménio, Cultura e Ciéncia;

1.6. Tempos Livres e Desporto;

1.7. Saudde;

1.8. Agdo Social;

1.9. Habitacao;

1.10. Protecao Civil;

1.11. Ambiente e Saneamento Bdsico;
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1.12. Defesa do Consumidor;

1.13. Promogao do Desenvolvimento;

1.14. Ordenamento do Territério e Urbanismo;
1.15. Bombeiros Municipais;

1.16. Cooperagao Externa.
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